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Gestion des absences

Accordez-nous la conflance
de vos collaborateurs.

Avec SIZ Care —
moins d'absences!

La prise en charge précoce des incapacités de travail est I'une des conditions
essentielles pour diminuer les absences au sein d'une entreprise. Notre prestation
consiste en une saisie systématique de toutes les absences, un accompagnement
personnalisé du collaborateur, une coordination de tous les intervenants ainsi
qu'un soutien a la réintégration aprés une longue absence. Notre intervention
permet de décider, dés les premieres quatre a six semaines, des mesures adé-
quates a prendre.

Nos prestations: Vos avantages:

— Conseils et soutien au projet — Réduction des absences et économies
— Plate-forme Internet pour I'annonce - Soutien a |'entreprise et a ses
des absences (SlZnet) collaborateurs
— Contacts téléphoniques — Moins de taches pour les cadres
— Coaching personnalisé — Service au personnel
— Coordination — Gestion des absences
— Reporting

| es absences de courte durée
pesent aussi sur votre équipe.

SlZpronto -
pour que les courtes absences ne se cumulent pas!

Les absences de courte durée de certains collaborateurs augmentent inexorable-
ment. Un jour par ci, un matin par la avec en fin d'année un nombre important de
jours d'absence. Avec SIZpronto, nous nous chargeons de la problématique des
collaborateurs dont les courtes absences se répetent. Nous en recherchons les
causes et organisons des mesures susceptibles de les réduire considérablement.
Apres le retour du collaborateur, un entretien personnel et spécifique est mené
par un consultant de SIZ.

Nos prestations: Vos avantages:

— Déceler les causes

— Réduction des courtes absences

— Renforcement du sentiment de
responsabilité de I'employé

— Amélioration de I'ambiance de I'équipe
et confiance accrue entre collegues

— Pas de perte de productivité

— Analyse des courtes absences

— Entretien avec le collaborateur au
sujet de ses courtes absences

— Avant et apres I'entretien, discussions
avec I'employeur pour définir les
mesures adéquates

— Nouvel entretien lors d'une nouvelle
absence

@

Faites appel a SIZ Care SA!

Conseils professionnels et
neutralité en cas d'absences.

SIZ Care SA soutient votre entreprise par @
une optimisation de la procédure des absences.

Vos avantages:

— Analyse de la situation au niveau des absences
— Identification du potentiel d'amélioration

— Réduction des absences

— Economie des charges

Appelez-nous! 044 496 63 00.
Ou envoyez-nous la carte commerciale-réponse.

SlZ Care SA est certifié ISO 9001
et a obtenu le certificat de protection
des données «Good Privacy».
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un cas d'absence maladie?
Nous sommes intéresseés a:
_| Gestion des absences [ ]Présentation Clarification, prise en Charge
[1SIZpronto [1Téléphone/conseils individuelle et rapide!

_ Cocher ce qui convient Pour les entreprises qui ont un nombre restreint de collaborateurs et qui ne

peuvent donc pas bénéficier d'une gestion des absences au sens de la philo-
sophie SlZ, la solution idéale est la gestion des cas. Souvent, I'assurance
perte de gain, tout comme celle de la prévoyance professionnelle (LPP), n'a
connaissance de l'incapacité de travail qu'apres plusieurs semaines. Il est .
[ ] Madame [ ]Monsieur d'autant plus important d'agir rapidement afin de traiter correctement chaque |_ b I -t

cas. La gestion des cas est un outil qui permet d'intervenir et de coordonner eS a Sen CeS n u I Sen a
Nom et prénom rapidement les cas d'absences complexes.

Département VOtre entreprise?

Gestion des absences SlZpronto

Téléphone Heure de préférence

Entreprise Nos prestations: Vos avantages: : . '
Adresse ' ' N 't | 't
NPA/Localité Pour les assureurs: — Connaissance de la situation actuelle O S rO I S S O u I O n S -
E-malil — Situation actuelle — Réintégration plus rapide dans la

— Situation clarifiée vie active

— Solutions personnalisées — Vous bénéficiez de toute notre

Gestion des absences, SlZpronto et

Gestion des cas —trois moyens de réduire Pour I'employeur: experience pour e traitement de S |Z Care SA

les absences de vos collaborateurs - Soutien et accompagnement cas similaires :
Verena Conzett-Strasse 11, CH-8004 Zurich

du collaborateur S ) !
_ ConrelinEtien orne (28 AsalEuS Telephpne +41 (0)44 496 63 00, info@sizcare.ch
www.sizcare.ch
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